                                                                Государственное бюджетное учреждение
"Санкт-Петербургский научно-исследовательский институт скорой помощи
имени И.И. Джанелидзе"

  Объявляется конкурс на замещение вакантных должностей в ГБУ "Санкт-Петербургский 
  научно- исследовательский институт скорой помощи имени И.И. Джанелидзе»:
  Руководитель отдела неотложной сердечно –сосудистой  хирургии - 1 ставка с 22.09.2022;
Руководитель отдела организации скорой медицинской помощи и телемедицины – 0,75  ставки с 24.10.2022;
Руководитель отдела клинической токсикологии -1 ставка с 24.10.2022;
Руководитель отдела хирургических инфекций -1 ставка с 18.09.2022;
Руководитель отдела неотложной кардиологии и ревматологии -1 ставка с 08.11.2022;
Старший научный сотрудник отдела гепатохирургии – 1 ставка с 22.09.2022;
Старший научный сотрудник отдела анестезиологии и реаниматологии – 1 ставка с 18.09.2022;
Старший научный сотрудник отдела острой цереброваскулярной патологии и неотложной неврологии – 0,25 ставки с 22.09.2022;
Старший научный сотрудник отдела клинической токсикологии- 0,5 ставки с 22.09.2022;
Научный сотрудник отдела гинекологии  -1 ставка с 22.09.2022; 
Научный сотрудник отдела неотложной сердечно - сосудистой хирургии  -1 ставка с 22.09.2022; 
Научный сотрудник отдела хирургических инфекций  -1 ставка с 22.09.2022; 

Младший научный сотрудник  отдела травматологии, ортопедии и вертебрологии  -1 ставка с 18.09.2022;
Требования к квалификации: высшее медицинское образование, сертификат по специализации          научного подразделения. Опыт работы по специальности не менее 3 лет.
Должностные обязанности: Исследователь проводит научные исследования и разработки по     отдельным разделам (этапам, заданиям) темы в соответствии с утвержденными методиками под руководством ответственного исполнителя. Участвует в выполнении экспериментов, проводит наблюдения и измерения, составляет их описание и формулирует выводы. Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике. Составляет отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию). Участвует во внедрении результатов исследований и разработок. Должен иметь высшее образование и опыт работы по специальности не менее 3 лет. Собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает научно-техническую информацию, передовой отечественный и зарубежный опыт, результаты экспериментов и наблюдений. Участвует в составлении планов и методических программ исследований и разработок, практических рекомендаций.
Заработная плата 41860.5 руб.
Младший научный сотрудник  отдела острой цереброваскулярной патологии и неотложной неврологии  -0,25 с 22.09.2022;
Требования к квалификации высшее медицинское образование, сертификат по специализации     научного подразделения. Опыт работы по специальности не менее 3 лет.
Должностные обязанности: Выполнение клинико-лабораторной  и диагностической  работы. Отвечает за правильность и своевременность ее выполнения. Оформляет протоколы исследований. Проведение научных исследований и разработок по отдельным разделам темы в качестве ответственного исполнителя совместно с руководителем. Сбор, обработка, анализ и обобщение научно-технической информации, передовой отечественный и зарубежный опыт, результаты экспериментов и наблюдений. Участие в составлении планов и методических программ исследований и разработок, практических рекомендаций. Составление отчетов о НИР. Участие во внедрении НИР.
Заработная плата 9881.00 руб.

Младший научный сотрудник  отдела травматологии, ортопедии и вертебрологии  -0,5 ставки с 22.09.2022;
Требования к квалификации: высшее медицинское образование, сертификат по специализации научного подразделения. Опыт работы по специальности не менее 3 лет.
Должностные обязанности: Должностные обязанности: Под руководством ответственного исполнителя проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам, заданиям) проекта или темы. Проводит исследования, эксперименты, наблюдения, измерения, составляет их описание и формулирует выводы. Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике. Повышает свою квалификацию, участвует и выступает с докладами на научных семинарах. Должен знать: цели и задачи проводимых исследований и разработок, отечественную и зарубежную информацию по теме исследования;
 современные методы организации исследований, обобщения и обработки полученной информации; средства проведения экспериментов и наблюдений; внутренние нормативные акты, приказы и распоряжения; правила и нормы охраны труда, пожарной безопасности. 
Заработная плата  25233.00 руб.
Младший научный сотрудник  отдела неотложной сердечно - сосудистой хирургии-0,25 ставки с  22.09.2022;
Требования к квалификации: высшее медицинское образование, сертификат по специализации научного подразделения. Опыт работы по специальности не менее 3 лет.
Должностные обязанности: Исследователь проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам, заданиям) темы в соответствии с утвержденными методиками под руководством ответственного исполнителя. Участвует в выполнении экспериментов, проводит наблюдения и измерения, составляет их описание и формулирует выводы. Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике. Составляет отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию). Участвует во внедрении результатов исследований и разработок. Должен иметь высшее образование и опыт работы по специальности не менее 3 лет. Собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает научно-техническую информацию, передовой отечественный и зарубежный опыт, результаты экспериментов и наблюдений. Составляет отчеты о НИР (разделы отчета). Участвует в составлении планов и методических программ исследований и разработок, практических рекомендаций.
Заработная плата 9881.00 руб.
Младший научный сотрудник  отдела травматологии, ортопедии и вертебрологии  -0,5 ставки  22.09.2022;
Требования к квалификации: высшее медицинское образование, сертификат по специализации научного подразделения. Опыт работы по специальности не менее 3 лет.
Должностные обязанности: Исследователь проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам, заданиям) темы в соответствии с утвержденными методиками под руководством ответственного исполнителя. Участвует в выполнении экспериментов, проводит наблюдения и измерения, составляет их описание и формулирует выводы. Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике. Составляет отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию). Участвует во внедрении результатов исследований и разработок. Должен иметь высшее образование и опыт работы по специальности не менее 3 лет. Собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает научно-техническую информацию, передовой отечественный и зарубежный опыт, результаты экспериментов и наблюдений. Составляет отчеты о НИР (разделы отчета). Участвует в составлении планов и методических программ исследований и разработок, практических рекомендаций.
Заработная плата 23851.00 руб.


Младший научный сотрудник  отдела хирургических инфекций  -0,5 с 22.09.2022;
Требования к квалификации: высшее медицинское образование, сертификат по специализации научного подразделения. Опыт работы по специальности не менее 3 лет.
Должностные обязанности: Исследователь проводит научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам, заданиям) темы в соответствии с утвержденными методиками под руководством ответственного исполнителя. Участвует в выполнении экспериментов, проводит наблюдения и измерения, составляет их описание и формулирует выводы. Изучает научно-техническую информацию, отечественный и зарубежный опыт по исследуемой тематике. Составляет отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию). Участвует во внедрении результатов исследований и разработок. Должен иметь высшее образование и опыт работы по специальности не менее 3 лет. Собирает, обрабатывает, анализирует и обобщает научно-техническую информацию, передовой отечественный и зарубежный опыт, результаты экспериментов и наблюдений. Составляет отчеты о НИР (разделы отчета). Участвует в составлении планов и методических программ исследований и разработок, практических рекомендаций.
Заработная плата 23850.75 руб.


Условие конкурса, конкурсные вакансии и требования к претендентам на сайте ученые-исследователи.рф для всех вакансий (кроме главных и младших научных сотрудников). 
Кандидат на участие в конкурсе прикрепляет к заявке или направляет на электронную почту  89212430@mail.ru копии документов, подтверждающих сведения, указанные в заявке (в том числе характеристику научной  и лечебной  деятельности (работа-результат), копии дипломов об образовании, ученой степени, список трудов, копии документов, подтверждающих регистрацию РИД (результатов интеллектуальной деятельности, сертификата по специализации и т.д.). Результаты интеллектуальной деятельности: публикации и монографии (при наличии).
Кандидаты на должности главных и младших научных сотрудников подают документы  секретарю Конкурсной комиссии Ларионовой Светлане Евгеньевне  – тел. 384-46-77.
Результат – заключение с победителями срочного трудового договора. 
Социальные гарантии в соответствии с ТК РФ. Оплата труда в соответствии коллективным договором ГБУ «СПб НИИ СП им. И.И. Джанелидзе».
Дата и место проведения конкурса: 22.09.2022 года в 12.00.
ГБУ «СПб НИИ СП им. И.И. Джанелидзе» по адресу: Санкт-Петербург, улица Будапештская, 3. 

Срок  подачи  документов – до 17.00    06.09.2022 г. 



